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О проведении отчетно-выборной 
кампании в Могилевской областной 
организации Белорусского
профессионального союза работников 
местной промышленности и 
коммунально-бытовых предприятий 
в 2023-2024 годах

В соответствии с Уставом Белорусского профессионального союза 
работников местной промышленности и коммунально-бытовых 
предприятий, во исполнение постановления Президиума 
Республиканского комитета Белорусского профессионального союза 
работников местной промышленности и коммунально-бытовых 
предприятий от 10.10.2023 №203 «О проведении отчетно-выборной 
кампании в Белорусском профессиональном союзе работников местной 
промышленности и коммунально-бытовых предприятий в 2024-2025 
годах» и в связи с истечением сроков полномочий профсоюзных органов 
Президиум Могилевского областного комитета Белорусского 
профессионального союза работников местной промышленности и 
коммунально-бытовых предприятий ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести отчетно-выборную кампанию в Могилевской областной 
организации Белорусского профессионального союза работников местной 
промышленности и коммунально-бытовых предприятий (далее — отчетно- 
выборная кампания) в 2023-2024 годах и установить следующие сроки 
отчетов и выборов профсоюзных органов, ревизионных комиссий 
(ревизоров), их руководителей:

1.1. в профгруппах, цеховых организациях - ноябрь 2023 года- 
август 2024 года;

1.2. в первичных профсоюзных организациях — январь-сентябрь 
2024 года;

1.3. в областной организации профсоюза - ноябрь 2024 года.



2. Областной организации профсоюза обеспечить:
2.1. посещение председателем, работниками областной организации 

профсоюза отчетно-выборных собраний, конференций с информированием 
членов профсоюза о действиях и позиции ФПБ, отраслевого профсоюза, 
прежде всего в части работы по защите трудовых и социально- 
экономических прав и законных интересов членов профсоюзов, решения 
проблемных вопросов;

2.2. своевременное рассмотрение вопросов о выдвижении 
кандидатур, предлагаемых к избранию председателями, заместителями 
председателей первичных профсоюзных организаций на президиумах 
областного комитета профсоюза.

3. Главному специалисту областной организации профсоюза 
Павловой Е.Н.:

3.1. совместно с работниками областной организации профсоюза: 
обеспечить первичные профсоюзные организации необходимыми

документами по отчетам и выборам, провести обучающие мероприятия 
в ноябре 2023 года - июне 2024 года;

осуществить меры по дальнейшему укреплению профсоюзных 
организаций, обновлению методов работы, повышению 
внутрипрофсоюзной дисциплины;

определить конкретные сроки и составить сводные графики 
проведения отчетов и выборов в профгруппах, цеховых организациях и 
первичных профсоюзных организаций;

3.2. представлять в отдел организационной работы Белорусского 
профессионального союза работников местной промышленности и 
коммунально-бытовых предприятий (далее - Профсоюз):

до 1 декабря 2023 года сводный график проведения отчетно- 
выборных собраний, конференций в 2024 году;

ежемесячно, до 19-го числа каждого месяца, графики проведения 
собраний, конференций, на следующий месяц - с декабря 2023 года;

ежемесячно, до 4-го числа месяца, следующего за отчетным, 
сводную информацию об итогах проведения и посещения собраний, 
конференций с указанием предложений, высказанных участниками 
отчетно-выборных мероприятий;

ежемесячно, не позднее пяти дней после проведения заседания 
Президиума областного комитета профсоюза, копии постановлений 
о выдвижении кандидатур, предлагаемых к избранию неосвобожденными 
председателями, заместителями председателей первичных профсоюзных 
организаций;

4. Областной организации профсоюза, первичным профсоюзным 
организациям:

4.1. обеспечить неукоснительное соблюдение Устава профсоюза, 



Инструкции о проведении отчетов и выборов профсоюзных органов, 
ревизионных комиссий, их руководителей, утвержденной постановлением 
Президиума Совета ФПБ от 28.07.2023 № 168;

4.2. осуществлять выдвижение кандидатур, предлагаемых 
к избранию на выборные руководящие должности в ходе отчетно- 
выборной кампании, в порядке, определенном Концепцией кадровой 
политики Федерации профсоюзов Беларуси (далее - Концепция), 
решениями руководящих органов ФПБ, Республиканского, областного 
комитетов профсоюза с учетом мнения районных, городских объединений 
профсоюзов;

4.3. обеспечить максимальное участие профактива, членов 
профсоюза в работе отчетно-выборных собраний, конференций, широкое 
освещение хода подготовки отчетно-выборной кампании и результатов 
деятельности выборных органов организаций профсоюза за отчетный 
период, целей и задач, определенных на собраниях, конференциях 
в организациях отраслевого профсоюза;

4.4. осуществить меры по кадровому укреплению организаций 
профсоюза, избрание молодежи (возраст до 35 лет включительно) в 
составы выборных профсоюзных органов в количестве не менее 10 
процентов;

4.5. не допускать нарушение ст. 354 Трудового кодекса Республики 
Беларусь;

4.6. обеспечить рассмотрение критических замечаний и 
предложений, высказанных участниками отчетно-выборных мероприятий, 
рассмотрение данных вопросов на заседаниях руководящих профсоюзных 
органов с принятием конкретных решений;

4.7. осуществлять оформление отчетов формы № 1-1, № 1-2, № 1-3 
по итогам отчетов и выборов профсоюзных органов с последующим 
представлением их по принадлежности не позднее 5 дней после 
проведения;

4.8. ход и итоги отчетно-выборной кампании освещать на сайтах 
профсоюзных организаций, организаций, в социальных сетях, средствах 
массовой информации.

5. Первичным профсоюзным организациям:
5.1. до 1 ноября 2023 года представить в областную организацию 

профсоюза графики проведения отчетов и выборов в профгруппах, 
цеховых организациях, а также информацию о планируемой дате 
проведения отчетно-выборного собрания, конференции первичной 
профсоюзной организации;

5.2. до 1 января 2024 года привести документацию профсоюзных 
комитетов в соответствие с нормативными документами Федерации 
профсоюзов Беларуси, Профсоюза, в том числе сверку учета работников и 
неработающих пенсионеров, состоящих на профсоюзном учете, наличие 



карточек учета и профсоюзных билетов, оформление бухгалтерских 
документов и других документов;

5.3. представлять в областную организацию профсоюза протоколы, 
отчетные доклады профсоюзного комитета, ревизионной комиссии, 
постановление собрания, конференции не позднее пяти дней после 
проведения отчетно-выборных мероприятий.

6. Определить следующий порядок направления решений 
о выдвижении кандидатур, предлагаемых к избранию на должность 
руководителей первичных профсоюзных организаций, с приложением 
сведений и справок-объективок на данные кандидатуры по формам, 
утвержденным постановлением Президиума Совета ФПБ от 22.09.2023 
№214:

6.1. первичные профсоюзные организации направляют в областную 
организацию профсоюза в срок не позднее 3 месяцев до проведения 
отчетно-выборного собрания, конференции;

6.2. областная организации профсоюза направляет в Профсоюз, 
в Могилевское областное объединение профсоюзов в срок не позднее 
2 месяцев до проведения отчетно-выборного собрания, конференции (на 
кандидатуры, выдвигаемые на должность штатного председателя 
первичной профсоюзной организации).

7. Возложить на руководителей первичных профсоюзных 
организаций персональную ответственность за проведение отчетно- 
выборных собраний, конференций в утвержденные графиками сроки.

8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 
на руководителей первичных профсоюзных организаций, главного 
специалиста областного организации профсоюза Павлову Е.Н.

>, Л
Председатель П.А.Жуйков


