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       Расследование несчастных случаев на производстве проводится в соответствии с требованиями Правил расследования и учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, утвержденных постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 15.01.2004 № 30 (далее - Правила). 

В соответствии с требованиями  пункта 41 Правил о групповом несчастном случае, несчастном случае со смертельным исходом организация, страхователь немедленно сообщает:

 в районный (межрайонный), городской, районный в городе отдел Следственного комитета по месту, где произошел несчастный случай;

в территориальное структурное подразделение Департамента государственной инспекции труда;

в областное (Минское городское) объединение профсоюзов Федерации профсоюзов Беларуси (при отсутствии профсоюза или иного представительного органа работников);

в вышестоящую организацию (при ее наличии) и местный исполнительный и распорядительный орган, на подведомственной территории которого расположен страхователь, страхователю потерпевшего (при несчастном случае с работающим у другого страхователя);

в территориальный уполномоченный орган надзора, если несчастный случай произошел на поднадзорном ему объекте.

О несчастных случаях, приведших к тяжелым производственным травмам, организация, страхователь в течение одного рабочего дня информирует указанные в пункте 41 Правил органы и организации после получения заключения организации здравоохранения о тяжести производственной травмы потерпевшего.

Однако на практике  нередки случаи, когда организации, страхователи не информирует указанные выше органы и организации о несчастном случае на производстве в установленном порядке.  

Решение о проведении расследования несчастного случая, приведшего к тяжелой производственной травме, либо со смертельным исходом самим страхователем или проведении специального расследования принимает руководитель территориального структурного подразделения Департамента государственной инспекции труда, информируя о нем профсоюз (иной представительный орган работников), если происшедший несчастный случай:

произошел при обстоятельствах, указанных в пункте 39 Правил;

обусловлен исключительно заболеванием потерпевшего;

произошел при передвижении по ровной поверхности (пандусам) либо при подъеме (спуске) по стационарным лестничным маршам, являющимся конструктивными элементами зданий (сооружений);

произошел в результате противоправных действий других лиц;

произошел вследствие укусов и иных телесных повреждений, нанесенных дикими животными, насекомыми, другими представителями фауны и флоры;

произошел вследствие поражающего фактора опасного природного явления;

произошел при иных обстоятельствах с работающим во время пребывания за границей, за исключением государств - участников Содружества Независимых Государств.

Однако это не освобождает страхователя от обязанности информировать указанные в пункте 41 Правил органы и организации о несчастном случае на производстве в установленном порядке.  Не сообщение о несчастном случае на производстве влечет за собой административную ответственность.

       Могилевское областное управление Департамента государственной инспекции труда  напоминает, что в соответствии со ст. 9.17 Кодекса  Республики Беларусь об административных правонарушениях нарушение должностным или иным уполномоченным лицом работодателя или индивидуальным предпринимателем требований по охране труда, содержащихся в нормативных правовых актах, в том числе технических и локальных нормативных правовых актах, влечет наложение штрафа в размере от пяти до сорока базовых величин.

 То же деяние, совершенное повторно в течение одного года после наложения административного взыскания за такое же нарушение, влечет наложение штрафа в размере от пятнадцати до пятидесяти базовых величин.

Кроме того, по оперативным данным Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда в истекшем периоде 2016 года значительно возросло число выявленных фактов сокрытия страхователями несчастных случаев от расследования в соответствии с Правилами в сравнении с 2015 годом. Так, в истекшем периоде 2016 года всеми заинтересованными органами, в том числе и Могилевским областным управлением Департамента государственной инспекции труда, выявлено 7 таких фактов (в 2015 году – 3).

Факты сокрытия выявлены у таких страхователей, как Коммунального унитарного предприятия «Жилищно-ремонтно эксплуатационное управление Ленинского района г. Могилева», Ф-л ОАО «Климовичский комбинат хлебопродуктов «Нива-Агро» (Климовичский район), Могилевское городское коммунальное унитарное специализированное автопредприятие (г. Могилев), ОАО «Агрокомбинат «Восход»  (Могилевский район), СПК «Дрибин» (Дрибинский район), Бобруйское унитарное коммунальное дочернее предприятие по обслуживанию населения Ленинского района (г. Бобруйск), Филиал «Глусский» филиала «Осиповичский» ОАО «Бабушкина крынка» (Осиповичский район).

Следует отметить, что по данным фактам к юридическим лицам применены меры административной ответственности по статье 9.20 Кодекса Республики Беларусь об административных правонарушениях в размере 720 базовых величин или 15120 рублей (после деноминации), должностные лица оштрафованы суммарно на 84 базовые величины или 1764 рубля (после деноминации).


Справочно: согласно статье 9.20 Кодекса Республики Беларусь об административных правонарушениях, сокрытие страхователем наступления страхового случая при обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний - влечет наложение штрафа в размере от двух до десяти базовых величин, на индивидуального предпринимателя - от десяти до пятидесяти базовых величин, а на юридическое лицо - от пятидесяти до ста базовых величин.
Так, 02.03.2016 в 18 часов 40 минут произошел несчастный случай на производстве с оператором конвейерной линии Могилевского городского коммунального унитарного специализированного автопредприятия (далее - Предприятие).
Комиссией Предприятия было проведено служебное расследование несчастного случая и составлен Акт служебного расследования, утвержденный директором Предприятия, где указано, что травма получена потерпевшим  не в рабочее время (нахождение в отпуске) и не на рабочем месте и не подлежит учету как травма на производстве. Факт нахождения потерпевшего в день травмирования в отпуске также подтверждался представленными Предприятием документами, а именно, заявлением потерпевшего от 01.03.2016 на предоставление отпуска 02.03.2016, согласованным и начальником производства, запиской об его отпуске от 02.03.2016 № 254-о, подписанной директором Предприятия, а также табелем учета рабочего времени за март 2016 года, утвержденным директором и согласованным с начальником производства.

В ходе проверочных мероприятий было установлено, что согласно письменным объяснениям самого потерпевшего и свидетелей, потерпевший 02.03.2016 находился на рабочем месте, на производственном участке «Мусороперерабатывающий завод «Завод утилизации бытовых ресурсов» (далее  - МПЗ «ЗУБР») Предприятия, где получил травму ноги в 20 часов 00 минут. На личном автомобиле мастер доставил потерпевшего в травматологический пункт УЗ «Могилевская центральная поликлиника», где по просьбе главного инженера предприятия потерпевший написал заявление на предоставление отпуска 02.03.2016, подписав его 01.03.2016. 

03.03.2016 главный инженер предприятия поручил мастеру  взять у работников МПЗ «ЗУБР», объяснения, что они не видели потерпевшего  02.03.2016 на рабочем месте, что и сделали работники. После чего мастер  отдал объяснительные работников в приемную МПЗ «ЗУБР» и больше их не видел. Он также проставил отметку о нахождении потерпевшего 02.03.2016 в отпуске в табеле учета рабочего времени за март 2016 года по указанию главного инженера. Вышеуказанные действия мастера подтверждаются письменными объяснениями, данными им самим и другими работниками МПЗ «ЗУБР».

За сокрытие несчастного случая на производстве от расследования главный инженер Предприятия оштрафован на 8 базовых величин – 168 деноминированных рублей, начальник производства Предприятия на 8 базовых величин – 168 деноминированных рублей и само юридическое лицо оштрафовано на 100 базовых величин – 2100 деноминированных рублей.
По результатам специального расследования данного несчастного случая лица, допустившие нарушения актов законодательства о труде и об охране труда, технических нормативных правовых актов, локальных нормативных правовых актов, а это мастер, начальник производства МПЗ «ЗУБР», начальник организационно-кадровой и правовой службы, ведущий специалист по кадрам, главный инженер предприятия, были привлечены к административной ответственности по части 1 статьи 9.17 Кодекса Республики Беларусь об административных правонарушениях.

Фактически аналогичным образом был сокрыт от расследования несчастный случай, приведший к тяжелой производственной травме, происшедший 29.04.2015 с электросварщиком ручной сварки филиала «Глусский» филиала «Осиповичский» открытого акционерного общества «Бабушкина крынка» - управляющая компания холдинга «Могилевская молочная компания «Бабушкина крынка». Сокрытие в данном случае было осуществлено за счет объяснительной самого потерпевшего о том, что несчастный случай произошел с ним  во время посещения предприятия в период нахождения в отпуске без сохранения заработной платы и копии приказа о предоставлении потерпевшему  отпуска  без сохранения заработной платы, которые были сделаны уже после самого случая.

Директор филиала «Глусский» и юридическое лицо за сокрытие несчастного случая от расследования привлечены к административной ответственности в виде штрафа 20 и 75 базовых величин соответственно.
19.07.2016 в адрес прокуратуры Могилевского района поступило письменное обращение бывшего работника ОАО «Агрокомбината «Восход», в котором было указано, что им была получена производственная  травма, которая была сокрыта руководством ОАО «Агрокомбината «Восход». 

По поручению прокуратуры Могилевского района Могилевским межрайонным отделом Следственного комитета Республики Беларусь, и Могилевским областным управлением Департамента государственной инспекции труда была проведена проверка по данному факту. 

В ходе проверки было установлено, что 05.11.2015 в 11 часов 30 минут на территории производственного отделения «Сидоровичи», при выполнении ремонтных работ тракторист – машинист сельскохозяйственного производства ОАО «Агрокомбинат «Восход» получил производственную травму. Заместитель директора, начальник производственного отделения «Сидоровичи» ОАО «Агрокомбинат «Восход», исполнял обязанности директора ОАО «Агрокомбинат «Восход» и владел информацией о происшедшем несчастном случае, вместе с тем факт несчастного случая от расследования им был сокрыт.

За сокрытие несчастного случая на производстве заместитель директора, начальник производственного отделения «Сидоровичи» и ОАО «Агрокомбинат «Восход» привлечены к административной ответственности – штрафам в размере 7 и 70 базовых величин соответственно.
Следует отметить, что помимо административной ответственности за указанные выше действия должностных лиц предусмотрена и уголовная ответственность согласно статье 424 Уголовного кодекса Республики Беларусь.
Справочно: статья  424. Злоупотребление властью или служебными полномочиями Уголовного кодекса Республики Беларусь.

  Умышленное вопреки интересам службы совершение должностным лицом из корыстной или иной личной заинтересованности действий с использованием своих служебных полномочий, повлекшее причинение ущерба в крупном размере или существенного вреда правам и законным интересам граждан либо государственным или общественным интересам (злоупотребление властью или служебными полномочиями), - наказывается лишением свободы на срок от двух до шести лет со штрафом или без штрафа и с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью.

Так, по данным управления Следственного комитета Республики Беларусь по Могилевской области в настоящее время возбуждены уголовные дела по статье 424 УК РБ в отношении Директора филиала «Глусский» филиала «Осиповичский» ОАО «Бабушкина крынка», начальника ЖЭУ №7 Бобруйского унитарного коммунального дочернего предприятия по обслуживанию населения Ленинского района, председателя СПК «Дрибин» и ряда должностных лиц Могилевского городского коммунального унитарного специализированного автопредприятия (мастера, начальника производства МПЗ «ЗУБР», начальника организационно-кадровой и правовой службы, ведущего специалиста по кадрам, главного инженера).
В целях обеспечения расследования несчастных случаев на производстве в соответствии с требованиями Правил Могилевское областное управление Департамента государственной инспекции труда полагает целесообразным:
- довести настоящее информационное письмо до сведения субъектов хозяйствования, расположенных на подведомственной территории;
- поручить горрайисполкомам рассмотреть данное информационное письмо на заседаниях комиссий по профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний;
- обеспечить безусловное своевременное направление сообщений о несчастных случаях на производстве в порядке, определенном Правилами;
Дополнительно сообщаем, что направлять сообщения о несчастных случаях на производстве в соответствии с закреплением административно-территориальных единиц Могилевской области необходимо следующим образом:
      -  в Могилевское областное управление Департамента государственной инспекции труда на тел./факс (8-0222) 229-749 (курирует: город Могилев, районы: Могилевский, Быховский, Чаусский, Белыничский, Круглянский, Шкловский, Славгородский);
     - в Бобруйский межрайонный отдел на тел./факс (8-0225) 724-907 (курирует: город Бобруйск, районы: Бобруйский, Осиповичский, Глусский, Кировский, Кличевский)

    - в Кричевский межрайонный отдел на тел./факс (8-02241) 5-10-96 (курирует: г. Кричев, районы: Кричевский, Чериковский, Климовичский, Костюковичский, Краснопольский, Хотимский)

  - в Горецкий межрайонный отдел на тел./факс (8-02233) 5-82-22 (курирует: г. Горки, районы: Горецкий, Дрибинский, Мстиславский).
Первый заместитель 

начальника управления


Д.В. Малахов
